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Nazwa przedmiotu

Angielsko-polskie ttumaczenia tekstéw prawnych

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim

English-Polish legal translation

Kierunek studiow

Lingwistyka stosowana

Poziom studiéw (1, Il, jednolite magisterskie)

Forma studiéw (stacjonarne, niestacjonarne)

Stacjonarne

Dyscyplina

Jezykoznawstwo

Jezyk wyktadowy

lezyk angielski/jezyk polski

Koordynator przedmiotu/osoba odpowiedzialna

Mgr Maciej Czerniakowski

Forma zajec (katalog
zamkniety ze stownika)

Liczba godzin

semestr Punkty ECTS

wyktad

konwersatorium

éwiczenia 30

laboratorium

warsztaty

seminarium

proseminarium

lektorat

praktyki

zajecia terenowe

pracownia dyplomowa

translatorium

wizyta studyjna

Wymagania wstepne

Znajomosc j. angielskiego na poziomie B2

1. Cele ksztatcenia dla przedmiotu

C1 Uzyskanie wiedzy w zakresie jezyka prawnego (w zakresie okreslonym przez prowadzacego).

C2 Zapoznanie studentéw z formg tekstéw prawnych i prawniczych oraz obowigzujgcymi

konwencjami.

C3 Zapoznanie studentéw z warsztatem pracy ttumacza i potrzebnymi technikami ttumaczeniowymi

(w zakresie okreslonym przez prowadzgcego).

C4 Ksztattowanie umiejetnosci praktycznych niezbednych do wykonywania pracy ttumacza.

C5 Rozwijanie umiejetnosci wykorzystania technik ttumaczeniowych w ttumaczeniu tekstow

prawnych.
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Efekty uczenia sie dla przedmiotu wraz z odniesieniem do efektow kierunkowych

Symbol

Opis efektu przedmiotowego

Odniesienie do
efektu kierunkowego

WIEDZA

W_01

Student zna terminologie, struktury gramatyczne, formy
stylistyczne i konwencje typowe dla tekstow prawnych i
prawniczych.

K_WO04

UMIEJETNOSCI

u_o1

Student potrafi postugiwaé sie poprawnie specjalistyczng
terminologia prawng, a takze wyszukiwaé (indywidualnie badz
w grupie) potrzebne ekwiwalenty dla terminéw wystepujgcych
w  tekscie Zrédtowym, majac  Swiadomos¢  potrzeby
kilkuetapowej weryfikacji uzywanych sformutowan.

K_U03, K_U04,
K_U10, K_U11

u_o02

Student potrafi ttumaczyé teksty prawne i prawnicze z j.
angielskiego na j. polski i z j. polskiego na j. angielski, stosujac
przy tym poznane metody i techniki ttumaczeniowe. Ma
Swiadomos¢ konsekwencji, jakie moze wywota¢ niepoprawny
przektad tego typu tekstow.

K_U03, K_U04,
K_U10, K_U11

U_03

Student potrafi rozpozna¢ zwigzki wyrazowe, struktury
gramatyczne i formy stylistyczne specyficzne dla jezyka
zrodtowego w ttumaczonym tekscie oraz odnalezé i
odpowiednio zastosowac ich ekwiwalenty w jezyku docelowym
ttumaczenia.

K_U03, K_U04,
K_U10, K_U11

U_04

Student potrafi przygotowywac i zaprezentowac indywidualnie i
w zespole wystgpienia ustne dot. zagadnien zwigzanych z
jezykiem prawnym i prawniczym oraz z biezgcymi wydarzeniami
(w szczegdlnosci zwigzanymi z kontekstem prawnym), a takze
inicjowad dyskusje w grupie na te tematy.

K_U08

KOMPETENCJE SPOtECZNE

K_01

Student rozumie konieczno$¢ ciaggtego rozwoju i wzbogacania
swojej wiedzy, a takize uznaje znaczenie tej wiedzy w
rozwigzywaniu problemoéw poznawczych i praktycznych oraz
znaczenie zasiegania opinii ekspertéw w przypadku trudnosci z
samodzielnym rozwigzaniem problemu.

K_KO3

K_02

Student rozumie konieczno$¢ przestrzegania zasad etyki
zawodowej w pracy ttumacza i rozumienie konsekwencje, ktore
wynikajg z braku jej zachowania.

K_K05, K_K07

K_03

Student ma Swiadomos¢ koniecznosci sumiennego i
terminowego wywigzywania sie ze swoich zobowigzan, przy
nalezytej dbatosci o wszystkie aspekty ttumaczenia, a takze przy
przestrzeganiu petnego profesjonalizmu w podejsciu do klienta.
Ma swiadomos¢ skutkéw prawnych btednego przektadu.

K_K03, K_KO5, K_K07

Opis przedmiotu/ tresci programowe

vk wn e

Praca ttumacza przysiegtego i specjalistycznego: Kodeks zawodowy ttumacza przysiegtego
Kodeks cywilny: osoba fizyczna

Kodeks cywilny: osoba prawna

Postepowanie cywilne

Kodeks spdtek handlowych: przedsiebiorstwo
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6. Kodeks spotek handlowych: rodzaje spétek/powstanie spotki
7. Kodeks spétek handlowych: akt zatozycielski

8. Kodeks karny: cze$¢ ogdlna — wybrane zagadnienia

9. Kodeks karny: cze$¢ ogdlna — wybrane zagadnienia

10. Zrédta prawa Unii Europejskiej
11. Instytucje Unii Europejskiej
12. Rozporzadzenie Rady (WE) nr 1206/2001
13. Rozporzadzenie Rady (WE) nr 2201/2003

V. Metody realizacji i weryfikacji efektéw uczenia sie
Symbol Metody dydaktyczne Metody weryfikacji Sposoby dokumentacji
efektu (lista wyboru) (lista wyboru) (lista wyboru)
WIEDZA
W_01 Studium przypadku (case Kolokwium / Test / Uzupetnione i ocenione
study) Sprawdzian pisemny kolokwium / Test /
Praca z tekstem Obserwacja Sprawdzian pisemny
Praca pod kierunkiem Praca pisemna Informacja zwrotna
Dyskusja (ttumaczenie) / Tlumaczenie | (feedback)
ustne (avista) Oceniony tekst pracy
pisemnej (ttumaczenia) /
Informacja zwrotna dot.
jakosci przektadu
(feedback)
UMIEJETNOSCI
U 01 Burza mozgdw / gietda Obserwacja Oceniony tekst pracy
pomystéw Praca pisemna pisemnej (ttumaczenia) /
Cwiczenia praktyczne (ttumaczenie) / Ttumaczenie | Informacja zwrotna dot.
Praca w grupach w réznych | ustne (avista) jakosci przektadu
rolach Sprawdzenie umiejetnosci (feedback)
Analiza tekstu praktycznych Karta oceny pracy w
Metoda problemowa (PBL) grupie / Informacja
zwrotna (feedback)
U 02 Analiza tekstu Praca pisemna Oceniony tekst pracy
Metoda problemowa (PBL) | (ttumaczenie) / Ttumaczenie | pisemnej (ttumaczenia) /
Cwiczenia praktyczne ustne (avista) Informacja zwrotna dot.
jakosci przektadu
(feedback)
u_03 Burza mdzgdw / gietda Praca pisemna Oceniony tekst pracy
pomystow (ttumaczenie) / Ttumaczenie | pisemnej (ttumaczenia) /
Cwiczenia praktyczne ustne (avista) Informacja zwrotna dot.
Praca w grupach w réznych jakosci przektadu
rolach (feedback)
Analiza tekstu
Metoda problemowa (PBL)
KOMPETENCJE SPOLECZNE
K_01 Dyskusja Obserwacja Karta oceny pracy w

Praca w grupach w réznych
rolach

grupie / Informacja
zwrotna (feedback)
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VL. Kryteria oceny, wagi...
Gtéwnym kryterium oceny (80%) bedzie stanowita liczba punktéw zdobyta w trakcie 4
testéw, gdzie kazdy test bedzie sie koncentrowat na osobnej gatezi prawa. 20% oceny
koncowej bedzie stanowita aktywnos¢ na zajeciach.

VII. Obcigzenie pracg studenta
Forma aktywnosci studenta Liczba godzin
Liczba godzin kontaktowych z nauczycielem 30
Liczba godzin indywidualnej pracy studenta 30

VIII. Literatura
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Kodeks karny. The Criminal Code Przepisy Dwujezyczne (2012). Warszawa: Wydawnictwo C.H. Beck
Kodeks zawodowy ttumacza przysiegtego, Polskie Towarzystwo Ttumaczy Przysiegtych i
Specjalistycznych TEPIS, Warszawa 2019.

Myrczek, Ewa (2006). Lexicon of Law Terms. Warszawa: C.H. Beck.
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uznawania i wykonywania orzeczehn w sprawach matzenskich oraz w sprawach dotyczacych
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