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KARTA PRZEDMIOTU

I Dane podstawowe

Nazwa przedmiotu Podstawowa opieka zdrowotna
Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim Primary health care
Kierunek studiéw Pielegniarstwo
Poziom studiéw (I, Il, jednolite magisterskie) I
Forma studidw (stacjonarne, niestacjonarne) Stacjonarne
Dyscyplina Nauki o zdrowiu, nauki medyczne
Jezyk wyktadowy Polski
| Koordynator przedmiotu Dr Hanna Kachaniuk
Forma zajec (katalog Liczba godzin Semestr Punkty ECTS
zamkniety ze stownika)
Wyktad 30 11
Cwiczenia 15 1] 7+7
Zajecia praktyczne 80 +40 I"; v
Samoksztatcenie 20 [}
Praktyki zawodowe 160 \Y

Wymagania wstepne | Wiedza z zakresu podstaw pielegniarstwa

Il. Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Przygotowanie merytoryczne i praktyczne studenta do samodzielnej realizacji zadan w ramach POZ
w opiece nad jednostka, rodzing i spotecznoscia lokalng w réznych sytuacjach zdrowotnych

Zapoznanie ze strukturg i funkcjonowaniem oraz rodzajami Swiadczen gwarantowanych w ramach
POZ

Ksztattowanie gotowosci do przestrzegania zasad etyki zawodowej, praw pacjenta oraz
odpowiedzialnosci za wykonywane czynnosci zawodowe

M. Efekty uczenia sie dla przedmiotu wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych

Odniesienie do

Symbol Opis efektu przedmiotowego efektu kierunkowego

W zakresie WIEDZY absolwent zna i rozumie:

w_01 organizacje i funkcjonowanie podstawowej opieki zdrowotnej C.w1o.
w Rzeczypospolitej Polskiej i innych panstwach, z
uwzglednieniem zadan pielegniarki i innych pracownikéw
systemu ochrony zdrowia;

wW_02 warunki realizacji i zasady finansowania swiadczen C.W20.
pielegniarskich w podstawowej opiece zdrowotnej;
W_03 metody oceny srodowiska nauczania i wychowania w zakresie C.W21.

rozpoznawania probleméw zdrowotnych dzieci i mfodziezy;

W zakresie UMIEJETNOSCI absolwent potrafi:
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U 01 wykonywac szczepienia przeciw grypie, WZW i tezcowi; C.U13.

U 02 realizowad swiadczenia zdrowotne w zakresie podstawowej C.U33.
opieki zdrowotnej;

U 03 oceniaé srodowisko zamieszkania, nauczania i wychowania C.U34.
oraz pracy w zakresie rozpoznawania probleméw
zdrowotnych;

U 04 dobierac srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia C.U37.

zywieniowego i wystawiaé na nie recepty w ramach realizacji
zlecen lekarskich oraz udziela¢ informacji na temat ich
stosowania;

W zakresie KOMPETENCJI SPOtECZNYCH:

K 01 kieruje sie dobrem pacjenta, szanuje godnos¢ i autonomie KS.1
0s0b powierzonych opiece, okazuje zrozumienie dla réznic
Swiatopoglagdowych i kulturowych oraz empatie w relacji z
pacjentem i jego rodzing.

K_02 przestrzega praw pacjenta. KS.2

K_03 samodzielnie i rzetelnie wykonuje zawdd zgodnie z zasadami KS.3
etyki, w tym przestrzega wartosci i powinnosci moralnych w
opiece nad pacjentem.

K_04 ponosi odpowiedzialnos¢ za wykonywane czynnosci KS.4
zawodowe.

K_05 zasiega opinii ekspertéw w przypadku trudnosci KS.5
z samodzielnym rozwigzaniem problemu.

K_06 przewiduje i uwzglednia czynniki wptywajace na reakcje KS.6
wiasne i pacjenta.

K_07 dostrzega i rozpoznaje wtasne ograniczenia w zakresie wiedzy, KS.7

umiejetnosci i kompetencji spotecznych oraz dokonuje
samooceny deficytow i potrzeb edukacyjnych.

V. Opis przedmiotu/ tresci programowe

Wyktad:

1. Organizacja, struktura, zasady funkcjonowania POZ w Polsce. Samodzielnos¢ zawodowa
pielegniarki w POZ

2. Zatozenia opieki skoncentrowanej na rodzinie — pielegniarstwo rodzinne w realizacji
Swiadczen pielegniarki POZ

3. Opieka srodowiskowa nad rodzing w réznych fazach zycia i stanie zdrowia — zadania
pielegniarki w rozpoznawaniu i planowaniu opieki.

4. Specyfika opieki nad rodzing w réznych sytuacjach : zréznicowanie kulturowe, zmienione
wzorce rdl, rodziny w kryzysie, rodziny migracyjne

5. Poradnictwo i doradztwo zdrowotne - porada pielegniarska w POZ
6. Programy profilaktyki zdrowotnej realizowane w POZ
7. Modele wsparcia spotecznego rodziny — udziat pielegniarki w interwencjach pomocowych

rodzinie
8. Mierniki jakosci opieki w POZ

Cwiczenia:

1. Zasady kontraktowania ustug pielegniarskich w POZ. Praktyka indywidualna i praktyka
grupowa- specyfika pracy, zasady tworzenia i funkcjonowania Przygotowywania oferty
konkursowej do kontraktowania swiadczen

2. Samodzielnos¢ zawodowa pielegniarki w POZ. Kompetencje podstawowe (Wystawianie
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recept na srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego niezbedne do
kontynuacji leczenia , zlecanie badan diagnostycznych) oraz rozszerzone ( Samodzielne
ordynowanie lekéw)

3. Sytuacje szczegdlne w rodzinie ( uzaleznienia, ubdstwo, przemoc) - rola pielegniarki
rodzinnej w identyfikowaniu objawéw, czynnikdéw ryzyka. Prowadzenie dziatan
profilaktycznych. Przeprowadzenie interwencji z udziatem pielegniarki w sytuacji kryzysu w
rodzinie

4. Pielegniarstwo w ochronie zdrowia pracujacych

5. Zasady organizowania izolacji pacjentéw z chorobg zakazng w miejscach publicznych i w
warunkach domowych;

Zajecia praktyczne:
Gabinet pielegniarki POZ / praca w $rodowisku domowym
Organizacja i wyposazenie gabinetu pielegniarki POZ.
Swiadczenia pielegniarskie w érodowisku domowym pacjenta — wizyta patronazowa.
Zasady wspotpracy pielegniarki POZ z cztonkami zespotu interdyscyplinarnego.
Dokumentowanie Swiadczenn w POZ. Dokumentacja obowigzujaca i zalecana
Badania profilaktyczne, bilanse zdrowia i szczepienia ochronne dzieci i mtodziezy
— obowigzkowe i zalecane . Szczepienia dla dorostych
Gabinet pielegniarki w srodowisku nauczania i wychowania —
1. Opieka nad zdrowiem ucznia — rozpoznawanie zagrozen zdrowia ucznia, bilanse zdrowia,
testy przesiewowe
2. Porada pielegniarska w srodowisku nauczania i wychowania — wsparcie zdrowia ucznia ;
programy edukacji zdrowotnej
Gabinet pielegniarki w podstawowej jednostce stuzby medycyny pracy
1. Specyfika zadan pielegniarki w ochronie zdrowia pracujgcych - badania profilaktyczne ;
profilaktyczna ochrona zdrowia pracujgcych

ok wWNE

Praktyki zawodowe:
Gabinet pielegniarki POZ / praca w $rodowisku domowym
1. Opieka nad zdrowiem jednostki / rodziny - realizacja $wiadczen zdrowotnych:
diagnostycznych, profilaktycznych, pielegnacyjno-opiekuniczych - praca w poradniiw
Srodowisku domowym
2. Wizyty patronazowe — planowanie i przeprowadzenie wizyt patronazowych zgodnie z
wytycznymi
3. Wspodtpraca z osSrodkami pomocy spotecznej i grupami wsparcia — Swiadczenia pielegniarskie
w rodzinie w kryzysie
4. Metody pracy pielegniarki w POZ, ze szczegdlnym uwzglednieniem procesu pielegnowania
5. Udziat pielegniarki w realizacji programéw profilaktyki zdrowotnej dla pacjentéw POZ
Gabinet lekarza POZ - 20 godzin
1. Ocena stanu zdrowia pacjenta ( badanie podmiotowe, przedmiotowe), rozpoznanie
objawéw ze strony poszczegdlnych uktadow i czesci ciata badanego, interpretacja wynikéw,
ustalenie wskazan do wystawienia skierowania na badania diagnostyczne i/lub wystawianie
recepty na leki niezbedne do kontynuacji leczenia, w ramach realizacji zlecen lekarskich;
Gabinet pielegniarki w srodowisku nauczania i wychowania
1. Udziat pielegniarki w realizacji programéw promocji zdrowia i profilaktyki zdrowotnej w
srodowisku nauczania i wychowania
2. Praca pielegniarki z uczniem chorym przewlekle
Gabinet pielegniarki w zakfadzie pracy chronionej lub w podstawowej jednostce stuzby medycyny
pracy
1. Rozpoznanie i typowanie czynnikdéw szkodliwych dla zdrowia w srodowisku pracy ( w
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wybranym zaktadzie); Ocena ryzyka zawodowego

2. Dorazna i specjalistyczna opieka medyczna, poradnictwo i ustugi rehabilitacyjne w

Samoksztafcenie:
1. Przygotowanie informatora ( poradnika) zawierajgcego zalecenia dla (do wyboru):
- pracownika z uwzglednieniem charakteru wykonywanej pracy i czynnikéw ryzyka na
zajmowanym stanowisku lub
- jednostki/rodziny w wybranej sytuacji zdrowia/choroby

ochronie zdrowia pracownika w zakfadzie pracy chronionej - zadania pielegniarki .

V. Metody realizacji i weryfikacji efektow uczenia sie
Symbol Metody dydaktyczne Metody weryfikacji Sposoby dokumentacji
efektu (lista wyboru) (lista wyboru) (lista wyboru)
WIEDZA
W_01- Wyktad Egzamin pisemny kofAcowy - | Oceniony egzamin
wW_03 (konwencjonalny, test jednokrotnego wyboru z | pisemny — karta
konwersatoryjny, tresci wyktadow odpowiedzi,
interaktywny) (max 60 pytan), Protokoét z egzaminu,
Praca z tekstem Praca pisemna -
przygotowanie Karta oceny prezentacji
prezentacji multimedialnejz
tresci samoksztatcenia.
UMIEJETNOSCI
uU_01- Cwiczenia/praca pod Kolokwium pisemne - po Dzienniczek umiejetnosci
U 04 kierunkiem, zakonczeniu danego bloku praktycznych w zawodzie
film dydaktyczny, pokaz tematycznego - pielegniarki/pielegniarza —
(prezentacje modelowe, tacznie 3 kolokwia . o
prezentacje multimedialne) | czastkowe - student potW|,erdzona realizacja
L efektéw/pozytywna
rozwigzuje :
30 pytan testowych -test | OC€na
jednokrotnego wyboru
/MCQ/(max 30 punktow)
tacznie 30 pytan w kazdym
kolokwium, zal. 50% + 1pkt
Metoda obserwacji Przedtuzona obserwacja Karta obserwacji (ocena
przez nauczyciela obecnosci i aktywnosci
prowadzacego studenta na zajeciach)
KOMPETENCJE SPOLECZNE
K_01- Metoda obserwacji Przedtuzona obserwacja Sprawozdanie z wykonania
K_07 pracy studenta zadania

Ocena 360°

Wpis w Dzienniczku
Umiejetnosci Praktycznych
Karta samooceny i oceny
grupy
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VI. Kryteria oceny, wagi...

Warunki uzyskania zaliczenia przedmiotu:

Ocena formutujaca (czastkowa):
1. Obecnos¢ na zajeciach zgodnie z regulaminem studiéw
2. Wykazywanie sie aktywng postawg w trakcie realizacji ¢wiczen/zaje¢ praktycznych/praktyk

zawodowych

3. Uzyskanie pozytywnych ocen z kolokwidéw czgstkowych
4. Zaliczenie prac zleconych przez nauczyciela (samoksztatcenie)

Ocena podsumowujaca (koricowa):
1. Uzyskanie pozytywnej oceny z egzaminu pisemnego koricowego — Test jednokrotnego
wyboru (MCQ)

Do egzaminu moze przystgpi¢ student, ktéry otrzymat pozytywne oceny ze wszystkich zaliczen w
trakcie kursu. W razie nie zaliczenia egzaminu, mozliwos¢ poprawy w formie ponownego testu
jednokrotnego wyboru (MCQ).
Z egzaminu korncowego moze by¢ zwolniony student, ktéry wykazat sie:

1. Znajomoscig tresci ksztatcenia na poziomie 100% (oceny z kolokwiéw, samoksztatcenia)

2. Obecnoscig 100% na zajeciach

3. Aktywna postawg w trakcie realizacji wszystkich zaje¢ dydaktycznych

Kryteria i skala ocen. Wskazany poziom znajomosci tresci ksztatcenia dotyczy kazdego ocenianego

elementu (kolokwium, egzamin pisemny - testy)

Ocena

Kryteria oceny

bardzo dobry (5)

student realizuje zaktadane
efekty uczenia sie w stopniu
bardzo dobrym

wykazuje znajomosé tresci ksztatcenia na
poziomie 91-100 %

ponad dobry (4,5)

student realizuje zaktadane
efekty uczenia sie w stopniu
ponad dobrym

wykazuje znajomo$¢ tresci ksztatcenia na
poziomie 86-90 %

dobry (4) student realizuje zaktadane wykazuje znajomo$¢ tresci ksztatcenia na
efekty uczenia sie w stopniu poziomie 71-85%
dobrym

dos¢ dobry (3,5) student realizuje zaktadane wykazuje znajomosé tresci ksztatcenia na

efekty uczenia sie w stopniu
dos¢ dobrym

poziomie ponizej 66-70%

dostateczny (3)

student realizuje zaktadane
efekty uczenia sie w stopniu
dostatecznym

wykazuje znajomosé tresci ksztatcenia na
poziomie 51-65%

niedostateczny (2)

student realizuje zaktadane
efekty uczenia sie w stopniu
niedostatecznym

wykazuje znajomos¢ tresci ksztatcenia na
poziomie ponizej 51%

Kryteria oceny prac pisemnych z zakresu samoksztatcenia realizowanego przez studenta w ramach
zajec bez udziatu nauczyciela (prezentacja w programie Power Point)
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Kryteria oceny Skala
punktowa
ZAWARTOSC MERYTORYCZNA  (Wykazanie wiedzy i zrozumienia tematu; 0-6

zawartosc zgodna z tematem , dostosowana do potencjatu tematu; Zgodnos¢
formutowanych wypowiedzi ze stanem aktualnej wiedzy, dobdr literatury )

ZWIEZLOSC (krétkie zdania, réwnowazniki zdan, hasta) 0-2
JEZYK PREZENTACII (Poprawnosé terminologiczna i jezykowa) 0-4
CZYTELNOSC (wielko$¢ czcionki, uktad tresci, tempo wyswietlania) 0-2
ESTETYKA (kolor, grafika, animacje, dzwiek) 0-2
STARANNOSC 0-2
CZAS PREZENTACII (wykorzystanie zaplanowanego czasu) 0-2
INNOWACYJNOSC (praca niekonwencjonalna, pomystowa) 0-2

Maksymalna liczba punktow: 22 punkty

S

kala ocen wedtug zdobytej punktacji:

Bardzo dobry (5.0) - 22 - 20 pkt
Dobry plus  (4.5) -19- 17 pkt
Dobry (4.0) - 16 - 14 pkt
Dos¢ dobry  (3.5) - 13- 11 pkt
Dostateczny (3.0) - 10 - 8 pkt
Niedostateczny (2.0) — 7 i mniej pkt

VII. Obcigzenie pracg studenta

Forma aktywnosci studenta Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych z nauczycielem 325

Liczba godzin indywidualnej pracy studenta 20
VIII. Literatura

Literatura podstawowa

1. Pietrzak M., Knoff B., Kryczka T. (red.): Pielegniarstwo w podstawowej opiece zdrowotnej.
Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa 2021.

2. Slusarska B., Marcinowicz L., Kocka K. (red.): Pielegniarstwo rodzinne i opieka srodowiskowa.
Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa 2019.

3. Dominiak I., Gaworska-Krzeminska A., Kilariska D.: Ordynowanie lekdéw i wypisywanie recept —
przewodnik dla pielegniarek i potoznych. Wydawnictwo Edumetriq, Sopot 2016.

Literatura uzupetniajagca

1. Marcinowicz L., Slusarska B. (red.): Opieka nad podopiecznym w praktyce pielegniarski rodzinnej.

Opisy indywidualnych przypadkdow. Wydawnictwo Continuo, Wroctaw 2017.

2. Windak A., Chlabicz S., Mastalerz-Migas A.: Medycyna rodzinna. Podrecznik dla lekarzy i

studentéw. Termedia, Poznan 2015.
Miedzynarodowa Klasyfikacja Praktyki Pielegniarskiej (wersja 1.0), Makmed. Lublin 2009.




