Regulamin obowigzkowych praktyk zawodowych w ramach specjalizacji biznesowo-
ttumaczeniowej dla studentow studidw Il stopnia na kierunku hispanistyka
w Instytucie Jezykoznawstwa Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta Il

od cyklu rozpoczetego w roku akademickim 2023/2024

§ 1 Postanowienia ogodlne
1. Praktyka zawodowa jest integralng czescig procesu ksztatcenia w ramach specjalizacji
biznesowo-ttumaczeniowej na kierunku hispanistyka Il stopnia.
2. Kazdy student kierunku hispanistyka Il stopnia realizujgcy specjalnos¢ biznesowo-ttumaczeniowg
jest objety w programie studiow obowigzkiem realizacji i zaliczenia praktyki.
3. Niniejszy regulamin okresla cele, sposdb organizacji praktyki zawodowej, forme, czas i miejsce

realizacji, warunki zaliczenia oraz obowigzki Opiekundow Praktyk i Praktykantow.

§ 2 Organizacja praktyk
1. Praktyki majg charakter ciggty, indywidualny i nieodpfatny. Realizacja praktyk nie moze
uniemozliwia¢ uczestnictwa w zajeciach dydaktycznych, zaplanowanych w programie studiow.
2. Student samodzielnie wskazuje Instytucje Przyjmujgcg, ktéra wyrazi gotowos¢ przyjecia na
praktyke dostarczajgc Opiekunowi Praktyk wypetniong deklaracje.
3. Student powinien zgtosi¢ miejsce i termin odbywania praktyki nie pdzniej niz dwa tygodnie przed
ich rozpoczeciem.
4. Instytucja Przyjmujgca wybrana przez studenta musi zostaé zaakceptowana przez Opiekuna
Praktyk.
5. Praktyki studenckie w ramach programu LLP-Erasmus+ mogg by¢ zaliczone w poczet praktyk
zawodowych pod warunkiem uzyskania zgody Opiekuna Praktyk.
6. Student zapoznaje sie, drukuje i czesciowo wypetnia, swoimi danymi oraz danymi Instytucji
Przyjmujacej, dokumenty pobrane ze strony http://www.kul.pl/praktyki-
obowiazkowe,art_79457.html (deklaracje przyjecia na praktyki, umowe o organizacje praktyki
studenckiej, dziennik praktyk KUL, zaswiadczenie o odbyciu praktyki) i przedktada je Opiekunowi
Praktyk przed rozpoczeciem praktyk.
7. W terminie wyznaczonym przez Opiekuna Praktyk, nalezy dostarczy¢é uzupetniony dziennik

praktyk oraz zaswiadczenie o odbyciu praktyki studenckiej, celem uzyskania zaliczenia praktyki.



8. Obowiazki Praktykanta reguluje szczegétowo zarzgdzenie Rektora KUL z dn. 26 czerwca 2023 r. w
sprawie okreslenia zasad organizacji i odbywania praktyk obowigzkowych i nadobowigzkowych na

studiach wyzszych w Katolickim Uniwersytecie Lubelskim Jana Pawta Il (ROP-0101-150/23).

§ 3 Miejsce i czas odbywania praktyk
1. Miejscem praktyki zawodowej moze by¢ kazida Instytucja Przyjmujgca (biura ttumaczen,
przedsiebiorstwa sektora turystycznego, wydawnictwa i redakcje czasopism, instytucje panstwowe
i samorzgdowe, itp.), ktérej profil dziatalnosci pozwala osiggnac¢ zatozone efekty uczenia sie.
2. Praktyka zawodowa moze odbywaé¢ sie w kraju lub zagranicg (niekoniecznie w kraju
hiszpanskojezycznym).
3. Czas trwania praktyki wynosi 60 godzin.

4. Student moze odbywac praktyki w trakcie Il lub 11l semestru studidw Il stopnia.

§ 4 Szczegotowy cel i zakres praktyk
1. Praktyki maja na celu zapoznanie studenta ze S$rodowiskiem zawodowym
przedsiebiorstwa/instytucji.
2. Praktyki majg na celu wtaczenie studenta w strukture przedsiebiorstwa/instytucji, tak, aby stat
sie on czasowo jej integralng czescig i doswiadczyt odpowiedzialnosci za jej prawidtowe
funkcjonowanie.
3. Praktyki majg na celu wyksztatcenie u studenta umiejetnos$ci dostosowania sie do wymogoéw i
zadan przedsiebiorstwa/instytucji.
4. Zakres zadan powierzanych studentowi w ramach odbywania praktyk nie powinien wykraczac
poza jego kompetencje.
5. Student odbywajgcy praktyki moze by¢ zaangazowany w projekty zwigzane z ttumaczeniem
ustnym lub pisemnym, moze rowniez otrzymywac zadania dotyczgce opracowywania dokumentacji,

ksztatcenia lub organizowania pracy.

§ 5 Obowiazki praktykanta
1. Praktykant jest zobowigzany do rzetelnego i starannego wykonywania zadan powierzonych mu
przez Mentora Praktykanta.
2. Jezeli Praktykant uzna, ze powierzone zadania wykraczajg poza jego kompetencje i umiejetnosci,

powinien zgtosi¢ ten fakt Mentorowi i Opiekunowi Praktyk.



§ 6 Sposdb nadzoru realizacji praktyk przez opiekuna praktyk
1. Opiekun Praktyk zatwierdza zaproponowane przez studenta miejsce, czas oraz sposob
odbywania praktyk.
2. Opiekun Praktyk jest dostepny (mailowo) dla studenta w przypadku zaistnienia koniecznosci
konsultacji. Wyjatkiem jest okres urlopowy lub zwolnienie lekarskie opiekuna.
3. Opiekun Praktyk jest zobowigzany do kontaktu z Mentorem w przypadku zaistnienia problemow

z realizacjg praktyk.

§ 7 Zaliczenie praktyk
1. Zaliczenia praktyk dokonuje Opiekun Praktyk na podstawie zaswiadczenie o odbyciu praktyki,
dokumentacji przedstawionej w dzienniku praktyk oraz opinii opisowej sporzadzonej przez
Mentora Praktykanta.
2. Zaliczenie praktyk odbywa sie po lll semestrze studiow Il stopnia.
3. Zaliczenie praktyk odbywa sie na podstawie osiggnietych efektéw uczenia sie potwierdzonych w

dzienniku praktyk przez Mentora Praktykanta.

§ 8 Przepisy koncowe
Sprawy nieobjete niniejszym Regulaminem reguluje zarzadzenia Rektora KUL z dn. 26 czerwca 2023
r. w sprawie okreslenia zasad organizacji i odbywania praktyk obowigzkowych i nadobowigzkowych

na studiach wyzszych w Katolickim Uniwersytecie Lubelskim Jana Pawta Il (ROP-0101-150/23).

Efekty uczenia sie dla praktyk zawodowych w ramach specjalizacji biznesowo-ttumaczeniowej
dla studentéw studiow Il stopnia na kierunku hispanistyka w Instytucie Jezykoznawstwa

Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta Il od cyklu rozpoczetego w roku akademickim

2023/2024

Kategorie Symbol Opis efektu kierunkowego Symbol
charakterystyki | efektu kierunkowego
kwalifikacji efektu uczenia

sie
W-wiedza PZ W01 zna pojecia z zakresu prawa autorskiego | K_WQ05
i ochrony wtasnosci intelektualnej
U-umiejetnosci | PZ_UO1 posiada umiejetnosci jezykowe w K_U06
zakresie jezyka hiszpanskiego




specjalistycznego, adekwatne do zadan
zleconych przez Mentora Praktykanta w
Instytucji Przyjmujace;j

PZ_U02

potrafi postugiwac sie jezykiem
specjalistycznym w zakresie
przewidzianym programem ksztatcenia
na kierunku hispanistyka z
wykorzystaniem réznych kanatéw i
technik komunikacyjnych

K_U10

PZ_UO03

potrafi wspoétdziataé i pracowaé w
zespole w procesie realizacji zadan
zleconych przez Mentora Praktykanta,
petnigc w nim rézne role

K_U12

K-kompetencje
spoteczne

PZ_KO01

zna zakres posiadanej przez siebie
wiedzy i posiadanych umiejetnosci na
podstawie oceny kompetencji
dokonanej przez Mentora Praktykanta
oraz rozumie koniecznos¢ ciggtej
aktywizacji i poszerzania swoich
umiejetnosci jezykowych z zakresu
jezyka hiszpanskiego

K_KO01

PZ_K02

jest gotdw do dziatania i mys$lenia w
sposob przedsiebiorczy w ramach zadan
wykonywanych w Instytucji
Przyjmujacej

K_K04

PZ_K03

przestrzega zasad etyki zawodowej i
regulacji obowigzujgcych w Instytucji
Przyjmujacej

K_KO5




