REGULAMIN OBOWIAZKOWYCH PRAKTYK STUDENCKICH

REALIZOWANYCH PRZEZ STUDENTOW NA KIERUNKU EDYTORSTWO

(studia stacjonarne I)
W INSTYTUCIE FILOLOGII POLSKIEJ
KATOLICKIEGO UNIWERSYTETU LUBELSKIEGO JANA PAWLA 11

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Praktyki dla studentow kierunku Edytorstwo organizowane sg na podstawie:

1.

okrwmn

zarzadzenia Rektora KUL z dnia 19 grudnia 2017 r. w sprawie okreslenia zasad
organizacji 1 odbywania praktyk obowigzkowych i1 nadobowigzkowych na studiach
wyzszych na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim Jana Pawta II (ROP-0101-116/17);
programu studiow na kierunku edytorstwo;

regulaminu studiéw Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta II;

ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym,;

rozporzadzenia Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dn. 3 X 2014 r. w sprawie
warunkow prowadzenia studiow na okreslonym kierunku 1 poziomie ksztatcenia (Dz. U. z
2014 r. poz.1370).

CELE PRAKTYK

§2

Praktyki zawodowe maja na celu:

1.

2.

oo

ksztattowanie umiejetnosci praktycznego zastosowania wiedzy teoretycznej
przewidzianej programem studiow;

poznanie struktury organizacyjnej i mechanizméw funkcjonowania instytucji (np.
wydawnictwo, portal internetowy, studio graficzne, agencje reklamowe, redakcje
prasowe) trudnigcej si¢ m.in. procesem powstawania ksigzki; edycja tradycyjna lub
elektroniczng; marketingiem wydawniczym;

ksztattowanie umiejetnosci czynnych, niezbednych w przysztej pracy zawodowej, w tym
m.in. umiej¢tnosci organizacyjnych, pracy W zespole, nawigzywania kontaktow itp.;
przygotowanie studenta do samodzielnosci 1 odpowiedzialnosci za powierzone mu
zadania;

realizacj¢ innych dziatan wtasciwych dla Instytucji Przyjmujace;;

zapoznanie z kulturg 1 etyka zawodu,

aktywizacj¢ zawodow3a studentow (nawigzanie kontaktéw zawodowych, umozliwiajacych
wykorzystanie ich w momencie przygotowywania pracy dyplomowej oraz poszukiwania

pracy).



ZALOZENIA OGOLNE PRAKTYK

§3

1. Praktyki dla studentow kierunku Edytorstwo sg obowiazkowe i stanowig integralng czgsé
programu studiow oraz podlegaja zaliczeniu; odbywaja si¢ po zakonczeniu IV semestru
studiow 1 sg prowadzone w formie praktyk wakacyjnych.

2. Studenci majg obowiazek odbycia praktyk w wymiarze co najmniej 120 godzin, w okresie nie
krotszym niz 3 tygodnie.

3. W uzasadnionych przypadkach, na pisemny wniosek studenta, Opiekun Praktyk moze

wyrazi¢ zgode na odbycie praktyk w innym terminie, pod warunkiem braku kolizji z

obowigzkami studenta wynikajacymi z procesu dydaktycznego.

Istnieje mozliwos$¢ realizowania praktyk najwyzej w dwu instytucjach.

. Opiekun Praktyk, na pisemny wniosek studenta, moze w szczeg6lnych okoliczno$ciach uznaé

za realizacj¢ praktyki:

1) staz odbyty w czasie trwania studiow;

2) zawodowe zaangazowanie studenta (w ramach prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej; na podstawie umowy o pracg lub umowy cywilnoprawnej), 0 ile
wykonywana dzialalno$¢ zawodowa jest powigzana z kierunkiem studiow, na ktorym
ksztalci sie student i pozwala na realizacj¢ celow praktyk oraz osiggnigcie zatozonych
efektow ksztatcenia.

3) wolontariat;

6. Praktyki sg bezptatne. Uczelnia nie pokrywa kosztow zwigzanych z praktykami, m. in.

kosztow zakwaterowania, dojazdu 1 ekwiwalentu bedacego dofinansowaniem kosztow

wyzywienia.

7. Praktyki odbywaja si¢ wedtug regulaminu obowigzkowych praktyk studenckich realizowanych

przez studentow na kierunku Edytorstwo.

o

PRAWA I OBOWIAZKI PRAKTYKANTA

§ 4

Praktykant ma prawo w szczegolnosci do:

1. uzyskania od Opiekuna Praktyk rzetelnej informacji na temat przebiegu i organizacji
praktyk;

2. zasiggania porady i otrzymania wsparcia w czasie trwania praktyk od Mentora i Opiekuna
Praktyk;

3. ewaluacji odbywanych praktyk;

4. ubiegania si¢ o zgod¢ na zaliczenie na poczet czgsci lub catosci praktyki innej aktywnos$ci
zawodowej (np. wolontariatu), o ile zostaty spelnione wymogi dotyczace zatozonych

efektow ksztalcenia.

§5

Do obowigzkoéw Praktykanta nalezg w szczegolnoSci:
1. wybdr, w porozumieniu i po akceptacji Opiekuna Praktyk, Instytucji Przyjmujacej;



systematyczne dokumentowanie przebiegu praktyk w dzienniku praktyk;

rzetelne wykonywanie zadan powierzonych przez Instytucje Przyjmujaca;

przestrzeganie zasad BHP i ochrony przeciwpozarowej obowigzujacych w Instytucji
Przyjmujacej;

wykonanie niezbgdnych badan lekarskich, jesli takie sa wymagane przez Instytucje
Przyjmujaca;

zachowanie tajemnicy odnosnie do wszelkich informacji, jakie Praktykant uzyskat w
zwigzku z odbywang praktyka, jak rowniez do korzystania z dokumentacji Instytucji
Przyjmujacej jedynie na terenie jej siedziby;

ubezpieczenie si¢ od nastepstw nieszczg¢sliwych wypadkow na czas trwania praktyki na
wiasny koszt.

OBOWIAZKI OPIEKUNA PRAKTYK

§6

Nadzor nad praktykami sprawuje Opiekun Praktyk, do ktérego zdan nalezy w szczegdlnosci:

1.

6.

udzielanie Praktykantom pelnej informacji na temat praktyk;
kierowanie Praktykantow na praktyki;

2
3. nadzoér nad prawidtowym przebiegiem praktyk;
4.
5

zaliczanie praktyk;

przekazywanie do Dziekanatu dokumentacji  dotyczacej przebiegu praktyk
obowigzkowych;

w celu nadzoru 1 weryfikacji przebiegu praktyki i osigganych efektow ksztalcenia,
Opiekun Praktyki ma prawo: hospitowaé praktyki, kontaktowa¢ si¢ z Mentorem
Praktykanta, kontaktowac si¢ z kierownictwem Instytucji Przyjmujacej, wymagaé od
Praktykanta dokumentacji potwierdzajacej udzial w praktyce 1 osiggnigcie zaktadanych
efektow ksztalcenia;

sporzadzenie rocznego sprawozdania z praktyk dla Wydziatowego Koordynatora Praktyk.

PRAWA I OBOWIAZKI INSTYTUCJI PRZYJMUJACEJ

§7

Praktyka odbywa si¢ w Instytucji Przyjmujacej (podmiot lub jednostka organizacyjna, krajowa
lub zagraniczna). Do praw i obowigzkow Instytucji Przyjmujacej naleza w szczegolnosci:

1.

2.

3.

4.

wyznaczenie Mentora Praktykanta (osoba odpowiedzialna za organizacyjny i
merytoryczny nadzor nad realizowang praktyka zgodnie z zalozonymi efektami
ksztalcenia);

zapewnienie mozliwosci odbycia praktyk zgodnie z harmonogramem praktyk, w celu
osiggnigcia przez Praktykanta zatozonych efektow ksztatcenia;

zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw odbywania praktyk, zgodnie z
przepisami kodeksu pracy;

prawo do uzyskania ogodlnego harmonogramu praktyk z zakresem efektow ksztatcenia
oczekiwanych przez Uniwersytet;



5. prawo do zerwania umowy w wypadku gdy Praktykant w razacy sposob naruszy
dyscypling pracy lub nie wywigzuje si¢ z zakresu czynno$ci przewidzianych
harmonogramem praktyk.

EFEKTY KSZTALCENIA

§8

Praktyki powinny by¢ realizowane w instytucjach, ktére pozwalaja osiagna¢ zakladane efekty
ksztatcenia.

§9

Efekty ksztalcenia, ktore nalezy osiagna¢ w wyniku odbycia praktyki na kierunku Edytorstwo:
1. W zakresie wiedzy:
a) posiada wiedzg o strukturze organizacyjnej i zasadach funkcjonowania instytucji (W
tym przepisoOw i regulaminéw wewnetrznych) (K_W10)
b) wykazuje zainteresowanie pogl¢bianiem wiedzy i nabywaniem umiej¢tnosci podczas
wykonywania zadan zawodowych (K _S01);

2. W zakresie umiejetnosci:

a) potrafi komunikowaé¢ si¢ w $rodowisku zawodowym wiasciwym danej dyscyplinie
(K_U07)

b) wykorzystuje whasciwe metody i narzedzia przy realizacji zleconych zadan z zakresu
tekstologii i edytorstwa (K_U02)

c) kierujac si¢ wskazowkami mentora, potrafi w zleconym zakresie zaplanowac i
przeprowadzi¢ podstawowe prace, ktorych celem jest przygotowanie wydania
publikacji (K_UQ9)

d) praktycznie wykorzystuje warsztat edytora w pracy zawodowej (K_U08)

e) z pomocg Mentora potrafi dokona¢ oceny wlasnych kompetencji i predyspozycji do
pehienia okreslonej roli zawodowej (K _UO03)

3. W zakresie kompetencji spolecznych:
a) podczas realizacji zleconych zadan prawidlowo identyfikuje dylematy zwigzane z
wykonywaniem zawodu i przedstawia propozycje ich rozwigzania (K_S04);
b) wykazuje si¢ zaangazowaniem i inicjatywa W podejmowanych dziataniach (K_S03);
c) potrafi wspotdziata¢ i pracowaé w zespole, przyjmujgc w nim roézne role, w zakresie
zleconym przez Mentora (K_S02).

§ 10
Efekty ksztalcenia, ktore nalezy osiagna¢ w wyniku odbycia praktyki przygotowuje Opiekun

Praktyk na podstawie efektow ksztatcenia zatwierdzonych przez Senat 1 udostepnia studentom do
wydruku.



ORGANIZACJA | PRZEBIEG PRAKTYK

§11

Wprowadza si¢ nastgpujacg organizacje praktyk zawodowych w na kierunku Edytorstwo:

1.

2.

3.

Student samodzielnie wskazuje Instytucje Przyjmujaca, ktora wyrazi gotowos¢ jego
przyjecia na praktyke;

Instytucja Przyjmujaca wybrana przez studenta musi by¢ zaakceptowana przez Opiekuna
Praktyk;

praktyka studencka odbywa si¢ na podstawie deklaracji Instytucji Przyjmujacej oraz
porozumienia z Instytucja Przyjmujaca, ktore moze mie¢ form¢ umowy lub skierowania
na praktyki konkretnego praktykanta, zawieranej pomiedzy Uniwersytetem a Instytucja
Przyjmujaca na praktyki;

Praktykant ma obowigzek dostarczenia Opiekunowi Praktyk deklaracji Instytucji
Przyjmujacej o gotowosci przyjecia na praktyke (zatacznik nr 1);

Mentor Praktykanta potwierdza w dzienniku praktyk odbycie codziennych aktywnoS$ci
studenta;

W dniu zakonczenia praktyk Mentor Praktykanta wystawia Praktykantowi pisemng opinig;
Praktykant potwierdza odbycie praktyki na podstawie dokumentacji, tj. dziennika praktyk
(zatacznik nr 2) oraz zaswiadczenia o odbyciu praktyk (zatacznik nr 3).

MIEJSCE ODBYWANIA PRAKTYK

§12

Student ma obowiazek zgloszenia Opiekunowi Praktyk miejsca i czasu odbywania praktyk co
najmniej dwa tygodnie przed jej planowanym rozpoczeciem.

§13

Student moze odby¢ praktyki w nastgpujacych miejscach:

1.

2.

3.

instytucje i agencje wydawnicze (wydawnictwo ksigzkowe, redakcja czasopisma, studio
graficzne, dziat DTP agencji reklamowej lub wydawnictwa);

instytucje kulturalne i naukowe: biblioteki (wybrane odziaty); osrodki kultury; pracownie
leksykograficzne i inne;

inne instytucje zwigzane ze $wiadczeniem szeroko rozumianych ustug wydawniczych.

WARUNKI ZALICZENIA PRAKTYK

§14

Warunkiem zaliczenia praktyki jest wywigzanie si¢ z zadan sformutowanych w niniejszym
Regulaminie, jak réwniez przedtozenie przez studenta dokumentacji stanowigcej podstawe
zaliczenia praktyk:

1.

dziennika praktyk;



2. zaswiadczenia Instytucji Przyjmujacej o odbyciu praktyki;
3. opinii Mentora Praktykanta zawartej w dzienniku praktyk.

§15

Dopuszcza sie mozliwos¢ zaliczenia praktyki na podstawie innej aktywnosci zawodowej
podejmowanej w czasie studiow, o ile przedstawiony przez Praktykanta harmonogram
wykonanych czynnosci uznany zostanie przez Opiekuna Praktyk za spetniajgcy wymogi
zatozonych przez Uniwersytet efektow ksztalcenia. W takiej sytuacji Student jest zobowigzany
ztozy¢ podanie o zaliczenie praktyki na podstawie innej aktywnos$ci zawodowe;.

§16

W przypadku zaliczenia praktyk na podstawie prowadzenia wlasnej dziatalnosci gospodarczej
student dodatkowo powinien dostarczy¢ stosowne dokumenty potwierdzajace jej prowadzenie.

§17

W przypadku zaliczenia praktyk na podstawie zatrudnienia/stazu na stanowisku zgodnym z
profilem kierunku studiow student dodatkowo powinien dostarczy¢ zaswiadczenie
potwierdzajace zatrudnienie/odbycie stazu.

PRZEPISY KONCOWE
§18

Sprawy nieobjete niniejszym Regulaminem reguluje zarzadzenie Rektora KUL z dnia 19 grudnia
2017 r. w sprawie okreSlenia zasad organizacji 1 odbywania praktyk obowigzkowych 1
nadobowigzkowych na studiach wyzszych na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim Jana Pawta II
(ROP-0101-116/17).

§19

Regulamin zostal uchwalony dnia 13 czerwca 2018 na posiedzeniu Rady Wydzialu Nauk
Humanistycznych Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta I w Lublinie.

§ 20
Regulamin wchodzi w zycie z dniem 13 czerwca 2018r.
ZAL ACZNIKI:
Wzor deklaracji Instytucji Przyjmujacej — zatacznik nr 1
Wz6ér dziennika praktyk — zalgcznik nr 2
Wzor zaswiadczenia instytucji przyjmujacej o odbyciu praktyki — zatacznik nr 3



